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AREA XXI - Presentacion

El nombre de la Empresa esta formado por dos partes, y es muy revelador
de quién es y qué vocacion tiene.

La primera parte es un acrénimo, y define quién es: Andlisis de Riesgos
para Entidades Aseguradoras y Propuesta de Mejoras para paliarlos,
repercutiendo adicionalmente en un eventual ahorro de costes.

La otra parte del nombre y el logotipo, son los que marcan la vocacion: el
XXI, como relacion con el siglo actual, con pretension de estar formados e
informados de toda novedad relativa al Mercado Asegurador; el logotipo

AREA XXI

refuerza la experiencia y aptitud no soélo nacional sino también

internacional.

Es una Compafia formada por un equipo de consultores
seniors, multidisciplinares, que desarrolla proyectos de
Andlisis y Gestion de Riesgos en el ambito del Mercado
Asegurador, incluyendo entre sus clientes a
Aseguradores, Reaseguradores, Corredurias, tanto
lideres internacionales, como pequefas Mutuas, etc.

La Empresa esta organizada también conforme a los
pardmetros que marcan su vocacion, lo que delimita
también su caracter de Organizacion Agil, Modular,
Adaptada a los Proyectos y Necesidades de los Clientes,
con Experiencia Técnica, y Eficiente.



FORMACION IMPARTIDA
POR AREA XXI

1 ¢ NACIONAL

2 -INTIERNACIONA



Curso especializacion MDA: Solvencia ll

Curso en colaboracion con ICEA, de especializacion eminentemente practico que aborda los
retos que las entidades tienen ante si, con una doble finalidad:

ACumplimiento de la respectiva normativa legal.
AEmplear dicha normativa como herramienta de gestion.

y Dicho Curso sera impartido en un 60% por Colaboradores de AREA XXI, 30% por Profesionales
=Y reconocidos en el Sector y 10% por la DGS

Organizan:

Fecha: Del 6 de Marzo al 4 Julio (Jueves y Viernkgdrid

Tema: Control de riesgosSolvencia Il | Dirigido a: Empleados aseguradoras |
Presencial | Duracién: 120 horas | Horario: Jueves 16:00 a 20:00 h y Viernes 15:30 a 19:30 |




Curso especializacion MDA: Solvencia ll

Curso OBJETIVOS:

Ofrecer un panorama global de Solvencia I, incluyendo toda la actualidad
normativa y ejercicios practicos, que mejoran la comprension de los contenidos.

A Valoracion de Activos y Pasivos. Provisiones técnicas: Aspectos generales,
meétodos de valoracion, Best estimate, Margen de riesgo, Métodos Simplificados.

A Fondos propios. Requerimiento de capital de solvencia (SCR). Modelos internos.
Requerimiento de capital minimo (MCR.).

A Aspectos cualitativos. Sistema de Gobierno Corporativo: Gestion de riesgos,

. Sistema de control interno, Funciones.

=N A Aspectos normativos: Capital Add-on. Periodo de Subsanacion de

Incumplimientos. Informacion Puablica. Informacion Reservada a efectos de
Supervision. Referencia a Grupos. Régimen Transitorio.

ESTRUCTURA:

El curso se compone de 4 modulos independientes, estableciéndose las siguientes posibilidades
de combinacion, a fin de poder ajustar los contenidos a las necesidades concretas de cada
asistente.

Opcién 1: Curso completo. Modulo 1 (Introduccién Solvencia Il) + Médulo 2 (Pilar I1) + Médulo 3
(Pilar 1) + Mddulo 4 (Pilar 111).

Opcién 2: Médulo 1 (Introducciéon Solvencia 1) + Médulo 2 (Pilar 11).

Opcién 3: Médulo 1 (Introducciéon Solvencia 1) + Médulo 3 (Pilar 1).

Opcién 4: Médulo 1 (Introducciéon Solvencia Il) + Médulo 4 (Pilar 111).




Curso especializacion MDA: Solvencia ll

PROGRAMA: A ICCa

MODULO 1: MODULO GENERAL.

- Consideraciones iniciales / Basilea / Contexto sectorial / IFRS / Balance econdmico vs. Balance
contable / Teoria del Riesgo / Solvencia Il vs. Solvencia.

MODULO 2: PILAR 1.

- Gobierno corporativo / Integracion en la gestiéon / Normas generales y principios de control
Z interno / Metodologia de control interno: Documentacion, identificacion / Mantenimiento dle

— modelo de control interno / Auditoria interna / BCP / Externalizacion de funciones / Funcion

X actuarial.

MODULO 3: PILAR I

- Var / Curva de tipos / Balance econémico / Analisis de activo / Analisis de pasivo: Best Estimate
y Risk Margin Vida / Analisis de pasivo: Best Estimate y Risk Margin No Vida / Métodos
estocasticos / Fondos propios / Solvency Capital Requirement: SCR / Mercado: Divisa Renta Fija
y Variable, Spread, Inmuebles, Concentracion / Crédito / Suscripcién: Vida, No Vida y Salud /
Riesgo Operacional / Minimum Capital Requirement: MCR / Modelos Internos / Ajustes y
Correlaciones Y Reaseguro / Ejemplo de empleo de Capital Econdmico.

MODULO 4: PILAR I

- El nuevo modelo de supervision / SFCR / RSR / QRT@ / Ejemplo de preparacion al Pilar I11.




TITULO DE EXPERTO PROFESIONAL EN TECNICA
ASEGURADORA
(FORMACION ONLINE 100%)

g Organizan:

B Nace la NUueéeva

europeo
de
educacion
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educativa
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Titulo acreditado por la
Universidad de Extremadura
Formacidén

Continua Ex

Direccién de

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Informacion e Inscripciones:

CACERES. Avd Universidad SN. 10071 CACERES

Tel. 927257480. Fax. 927257481. emaiil:

MADRID. C/ Segovia, 11. 28223 POZUELO DE ALARCON (MADRID)
Tel. 914320371. emaih web.



mailto:m_granado@unex.es
mailto:balvarado@area-xxi.com
http://www.area-xxi.com/

TI':I'ULO DE EXPERTO PROFESIONAL EN
TECNICA ASEGURADORA

AREA XXI y UEX han disefiado un conjunto de soluciones y programas formativos
orientados a dar respuesta de manera integral e integrada a las necesidades
globales de formacion del sector asegurador a través de programas de formacion
online.

Dirigido a:

Este programa esta dirigido a las personas que trabajan en las redes de distribucion
de las entidades aseguradoras o banca-seguros, asi como para los empleados del
=1 sector asegurador.

> Dirigido también a todos aquellos alumnos interesados en iniciar su trayectoria
profesional en el sector asegurador.

Obijetivos especificos del curso:

Capacita para el desempeno profesional de la Mediacion en Seguros y Reaseguros
Privados correspondientes al Grupo B (Resolucion de 28 de julio de 2006 de la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones).

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



T|,:|_ULO DE EXPERTO PROFESIONAL EN Ty ¥
TECNICA ASEGURADORA AREA XXI

Programa del curso:

TEMA 1 INSTITUCION ASEGURADORA
TEMA2  |CONDIC. GENERALES DE CONTRATACION
TEMA3  |LEY DE MEDIACION
TEMA4  |[PROTECCION A LOS CONSUMIDORES 13
TEMAS5  |[MARKETING

TEMA 6 OFIMATICA (Excel)

Y TEMA7  [SECTORIAL

TEMA 8 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

ASOCCEX

Corredurias te Seguros
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TEMA 9 VIDA RIESGO

: TEMA 10  |VIDA AHORRO 10
= TEMA 11 |SALUD 15
g TEMA 12 |ACCIDENTES 5
EX : TEMA 13 |DECESOS 15

TEMA 14 (DEPENDENCIA




TI':I'ULO DE EXPERTO PROFESIONAL EN
TECNICA ASEGURADORA

A

AREA XXI

Programa del curso:

TEMA 15 |AUTOMOVIL 25
TEMA 16 |HOGAR 5
TEMA 17 |COMERCIOS Y OFICINAS 5 ASOGCEX
TEMA 18 |[COMUNIDADES 5 e
TEMA 19 [INDUSTRIALES 5
TEMA 20 |RESPONSABILIDAD CIVIL 10

= o TEMA 21 |TRANSPORTES DE MERCANCIAS 5 ¥

o TEMA 22 |[TODO RIESGO CONSTRUCCION 5 L (
TEMA 23 [AVERIA DE MAQUINARIA 5 ki s s
TEMA 24 |AGROPECUARIOS 5
TEMA 25 |DEFENSA JURIDICA 5
TEMA 26 |ASISTENCIA EN VIAJE 5
TEMA 27 |EMBARCACIONES DE RECREO 5
TEMA 28 |REASEGURO 5

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA




PROGRAMA DE FORMACION PLAN BECARIOS

VALOR REALE P

l'.'. ) Afio de realizacién: 2012.
CATEDRA

Wy REALE

@ Inicio: Mayo de 2012.

@ Finalizacion: Noviembre de 2012.

@ Metodologia: 100%-earning, campus virtual y clases por video
conferencia, con examenes al finalizar cada tema o moédulo.

@ Duracion: 6 meses.
@ NO°de créditos: 60 ECTS.
@ N°de horas: 1.500 h.




PROGRAMA DE FORMACION PLAN BECARIOS

VALOR

REALE

Programa del curso:

12 PARTE | MODULO REALE HORAS
TEMA 1 |INFORMACION CORPORATIVA 25
TEMA 2 |APLICACION INFORMATICA (AIRH 35
TEMA 3 |[GESTION DE POLIZAS Y PROYEQ 35
TEMA 4 |GESTION DE SINIESTROS 35
TOTAL MODULO 130
22 PARTE:| MODULO GENERAL HORAS
TEMA 5 |INSTIUCION ASEGURADORA 20
TEMA 6 |CONDIC GRALES DE CONTRATA{ 30
TEMA 7 |LEY MEDIACION SEGUROS 30
PROTECCION DE LOS
TEMA 8 |CONSUMIDORES 30
TEMA 9 |MARKETING 30
TEMA 10 |OFIMATICA 30
TEMA 11 |SECTORIAL 30

TOTAL MODULO

200

AREA XXI




PROGRAMA DE FORMACION PLAN BECARIOS Ty ¥
VALOR REALE AREA XX

32 PARTE:| SEGUROS PERSORR\L HORAS
TEMA 12 |VIDA RIESGO 40
TEMA 13 |VIDA AHORRO 40
TEMA 14 |SALUD 40
TEMA 15 |ACCIDENTES 40
TEMA 16 |DECESOS 40
TOTAL MODULO 200
42 PARTE:] SEGUROS PATRIMONIALES HORAS
TEMA 17 |AUTOMOVIL 50
TEMA 18 |HOGAR 50
TEMA 19 |COMERCIOS Y OFICINAS 50
TEMA 20 |COMUNIDADES 50
TEMA 21 |INDUSTRIALES 50
TEMA 22 | RESPONSABILIDAD CIVIL 30

TEMA 23 [ TRANSPORTES DE MERCANCIAS 30
TEMA 24 [ TODO RIESGO CONSTRUCCION 30

TEMA 25 [AVERIA DE MAQUINARIA 30
TEMA 26 | AGROSEGURO 30
TEMA 27 |DEFENSA JURIDICA 30
TEMA 28 |ASBTENCIA EN VIAJE 30
TEMA 29 |EMBARCACIONES DE RECREO 30
TEMA 30 |REASEGURO 30

TOTAL MODULO 520




PROGRAMA DE FORMACION PLAN BECARIOS
VALOR REALE

PRACTICAS DE EMPRESA
PRACTICA OBLIGATORIA 450

TOTAL 1.500




‘ '!" :_ }L

W = AN
N\
AREA XXI
FUNDACION

,,,,,,,,,,,
e T AL gy Wy

ARRRREE

MADRID



NOMBRE ACCION FORMATIVA HORAS

FUNDAMENTOS TECNICOS Y MODALIDADES DE LOS 20
SEGUROS DE SALUD

RIESGO OPERACIONAL 8
EL SEGURO DE AUTOMOVILES 20
DETECCION, PREVENCION Y GESTION DEL FRAUDE 20
ESTADISTICA APLICADA A SEGUROS 20
MARKET CONSISTENT EMBEDDED VALUE 16
FUNDAMENTOS TECNICOS EN EL REASEGURO 20
SOLVENCIA 1l: ACERCAMIENTO PRACTICO 20
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NOMBRE ACCION FORMATIVA HORAS J

iC€a

EL METODO MONTECARLO APLICADO A LA GESTION DE 16
RIESGOS

CONTABILIDAD BASICA DE SEGUROS 20

CONTROL INTERNO 20

GESTION INTEGRAL DE RIESGOS: MERCADO, CREDITO, ALM Y 20

RIESGO OPERACIONAL

BUSINESS CONTINUITY PLAN 16

INFORMATICA PARA NO INFORMATICOS 16

INTRODUCCION A LOS MERCADOS FINANCIEROS PARA 30
GESTORES DE INVERSIONES EN ENTIDADES ASEGURADORAS

CUANTIFICACION DEL RIESGO DE SUSCRIPCION NO VIDA 20
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AREA XXI
FUNDACION

MADRID Y CATALUNA




CURSOS

@ Taller Plan Director Solvencia Il
@ Fusiones y Adquisiciones en el Sector Asegurador
@ Aseguradoras y Corredurias en Internet

@ Gestion Integral de Clientes

@ Diseno y Desarrollo del Departamento de Auditdniarna
@ Alta Direccion Para Ejecutivos de Seguros Latinoamericanos

@ Calculo d&ambeddedvalue

mnmeseaces




AREA XXI

. Reed Business

o
Information | INEse

AREA XXI

) PLAN DIRECTOR,
¢ COMO LLEGAR A IMPLANTAR LA
METODOLOGIA DE SOLVENCIA 11?
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CURSOS DE SOLVENCIA I
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CURSOS DE SOLVENICIA
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CURSO DE SEGUROS AGRARIWIBINADOS



FORMACION IMPARTIDA
POR AREA XXI

1 -NACGIONAL

2 C INTERNACION/
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AREA XXI
FUNDACION

ASOCIACION DE

EGURADORES &
DE CHILE A.G.

CHILE



SOLVENCIA II, IFRS Y OTROS

AREA XX




